29 FEV 00

MCA 58-12


ANEXO 6

APA I

AVALIAÇÃO DA INSTRUÇÃO TEÓRICA

PARTICIPAÇÃO DO ALUNO

(RESULTADOS POR DISCIPLINA, POR TURMA)

Escola:

Curso: 

Turma: 

Disciplina: 

Período:  de           /          /              a             /          /          


Iniciativa
Objetividade
Organização
Disciplina
TOTAL
MÉDIA (Total (4)

























































































 























DATA ____/____/____




_________________________________

Assinatura do professor/instrutor

OBSERVAÇÃO

Ao terminar de lecionar a disciplina, atribua a seus alunos um grau, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), a cada um dos itens relacionados. Considere os exemplos citados no verso da ficha. Depois, calcule a média aritmética das notas atribuídas a cada aluno.

AVALIAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO POR DISCIPLINA

INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO DA FICHA

Durante o desenvolvimento das atividades de suas disciplinas, o instrutor deverá observar a participação dos alunos de acordo com os critérios abaixo relacionados:

a) INICIATIVA

Definição – Capacidade ou disposição para o empreendimento imediato de ações ou proposições.

· São comportamentos indicadores de iniciativa:

· buscar os recursos necessários à realização das atividades, sem necessidade de ajuda ou estímulo;

· iniciar debate acerca de temas estudados;

· propor a realização de atividades em grupo;

· antecipar-se aos companheiros na tomada de providências para solucionar uma situação-problema;

· criar soluções adequadas para situações imprevistas, em tempo hábil; e

· tomar decisões diante de situações nas quais não possa, a tempo, dispor de orientação.

b) OBJETIVIDADE

Definição – Capacidade para discriminar prontamente os dados úteis e aplicáveis diante de situações complexas.

· São comportamentos indicadores de objetividade:

· simplificar os problemas mais complexos sem prejuízo dos resultados finais;

· planejar a realização do trabalho, enfatizando os aspectos principais;

· discriminar prontamente o que for útil e aplicável;

· descrever um fato de maneira fiel  ao sucedido;

· usar termos apropriados à situação;

· demonstrar clareza e precisão ao formular perguntas e respostas.

c) ORGANIZAÇÃO

Definição – Capacidade de sistematizar tarefas, formando esquemas de execução.

· São comportamentos indicadores de organização:

· demonstrar método e zelo na execução dos trabalhos;

· coordenar as atividades de acordo com as necessidades de tempo;

· selecionar a documentação de que necessita sem exageros ou deficiências;

· manter seus pertences em locais adequados; e

· revelar capacidade de pensar de forma esquemática, facilitando a consecução de seus objetivos.

d) DISCIPLINA

Definição – Capacidade de respeitar a ordem, as normas e os valores que convêm ao funcionamento regular da escola.

· São comportamentos indicadores de disciplina:

· respeitar os colegas, o corpo técnico-pedagógico e o pessoal auxiliar;

· acatar os regulamentos;

· zelar pelo patrimônio colocado à sua disposição;

· apresentar-se para as aulas assídua e pontualmente, nos horários estipulados; e

· cumprir as tarefas determinadas.
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